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5 DIAS EN HARVARD PARA DESCUBRIR

LAS CLAVES DEL NUEVO LIDERAZGO

Vivimos en un mundo en constante evolucién y lleno de nuevos retos. Para alcanzar
objetivos y ejercer funciones de manera eficiente, es indispensable que los lideres,
adquieran conocimiento y experiencia en la aplicacidén de las mas avanzadas
herramientas de influencia estratégica.

CIC Cambridge International Consulting ha desarrollado este programa de Liderazgo
y Cambio para empresarios, ejecutivos y lideres publicos de Latinoamérica. De
manera que puedan conocer nuevos metodos y aplicaciones que les permitan obtener
resultados exitosos en sus labores profesionales y personales.

La metodologia utilizada en este curso esta basada en el analisis de casos reales,

la simulacién de situaciones de trabajo y la realizacion de actividades disefiadas
para promover el aprendizaje. Lo cual lo convierten en un evento indispensable para
los lideres del presente y del futuro.



METAS

DEL PROGRAMA

Adquiere las herramientas practicas que facilitan el ejercicio del liderazgo
Aprende a influir para lograr el cambio y ser su protagonista

Descubre como reunir lo mejor de tu equipo y obtener los resultados deseados
Conoce cémo definir estrategia para manejar un entorno dificil

Aprende cdmo promover las acciones mas eficientes para instrumentar los cambios

Quienes deben aplicar:

Gerentes generales

Directores de agencias publicas
Presidentes de empresas
Miembros de juntas directivas
Consultores corporativos

Lideres sociales




PROGRAMACION

DE ACTIVIDADES

Lunes Miércoles Viernes
8:00 Entregg de credenciales
y materiales
, Prof. Hugh O’Doherty Prof. Hugh O’Doherty Prof. Michael Wheeler Prof. Gary Orren
8:00 E:jof. Hugh(;) Dtoth erty Liderazgo adaptativo Liderazgo adaptativo Como lograr apoyo Como movilizar a la gente
a 12:00 Iderazgo adaptativo para una nueva vision

12:00
a 1:00

Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo

Brindis de Cierre
Entrega de Certificados

1:00 Prof. Hugh O’Doherty CIC Cambridge International Prof. Debbie Goldstein

a 5:00 Rrof. Hugh O Doherty Liderazgo adaptativo Consulting Conversaciones diffiiciles
Liderazgo adaptativo L .
Revision de lecciones

y casos particulares

5:00 Cierre del dia Cierre del dia Cierre del dia Cierre del dia

Nota: programacion sujeta a cambios.



PROFESORES

PARTICIPANTES

Hugh O’Doherty

Es profesor adjunto enla Facultad de Gobierno John F. Kennedy de la Univesidad de Harvard. En la Universidad
de Maryland fue director del programa de liderazgo Estadounidense-Irlandés para lideres emergentes
de todos los partidos politicos de Irlanda. Ha sido consultado por una amplia variedad de clientes, incluyendo
el Servicio Civil Irlandés, el Foro Americano de Liderazgo, el Programa de Liderazgo Episcopal y el Programa
de Liderazgo de la Comunidad Mohawk en Canada. Ha sido consultor en Bosnia, Croacia y Chipre. Obtuvo el M.Ed y Ed.D
de la Escuela de Educacién de Harvard.

Michael Wheeler

Pertenece a la promocién MBA de 1952 del Professor of Management Practice en la Escuela de Negocios
de Harvard, donde ensefia Negociacion y sobre La Moral del Lider. En afios anteriores se desempeiid como
Presidente de la Facultad, del primer afio del programa MBA, donde dirigi6é el curso de Negociacion. Ha
sido profesor de Liderazgo, Valores y Toma de Decisiones y, como profesor visitante en la Escuela de Leyes
de Harvard, Mediacion y Construccién de Consenso. En la Escuela de Negocios ha recibido el Premio Greenhill, por su
contribucion a la mision de la escuela. Wheeler ensefid en el Departamento de Estudios Urbanos y Planificacion del
MIT desde 1981 hasta 1993, donde fue Director de Investigacion del Centro para el Desarrollo de Bienes Raices.
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PROFESORES

PARTICIPANTES

Gary Orren

Fue nombrado como el “Roy E. Larsen Professor” de las Politicas Publicas y Gerencia de la Universidad de

Harvard. Ha ensefiado en esta universidad por mas de 30 afnos en la Facultad de Gobierno John F. Kennedy.

Ha trabajado como asesor politico para campanas electorales de Estados Unidos y otros paises. Se ha
WM encargado del analisis y la conduccion de las campafas para medir la opinién de la audiencia de varias

organizaciones. Algunas de ellas han sido: The Washington Post, The Boston Globe y el The New York Times.

Debbie Goldstein

Profesora en Tufts University en la Escuela de Medicina y profesora adjunta de la Escuela de Leyes de
Georgetown. Es Directora Ejecutiva de Triad Consulting y especialista en resolucion de conflictos.
Adicionalmente es instructora del Instituto de Negociacion de Harvard (HNI). Ha trabajado con varios
clientes, entre ellos Capital One, Barclay’s, Honda, Standard Bank, Merck, Shell, Boeing, General Mills,
Proctor & Gamble. Ha dado conferencias a lo largo de Estados Unidos con el Intercambio de Liderazgo Femenino, una
organizacidén que apoya a las mujeres en los negocios.




ORGANIZADORES

DEL PROGRAMA

Cambridge International Consulting

NEGOCIACION-COMUNICACION ESTRATEGICA-LIDERAZGO

CIC Cambridge International Consulting, es una organizacion internacional especializada
en Influencia Estratégica. Esta disciplina gerencial concentra sus servicios

en cuatro lineas de accion: Negociacion, Comunicacion Estratégica, Liderazgo

y Persuasion; las herramientas mas eficientes para el manejo de procesos de cambio

y crecimiento.

Otros cursos de CIC:

Workshop de Negociacion y Persuasion

Taller de Negociaciéon - Metodologia de la Universidad de Harvard
Taller de Negociacion Avanzada

Taller de Oratoria y Presentaciones - El placer de hablar en publico
Taller de Liderazgo y Persuasion



EQUIPO CIC

Eduardo Moane
Abogado egresado

de la Facultad de
Derecho de la Pontificia
Universidad Catdlica
del Peru. Obtuvo el Master en
Transacciones Internacionales en

la Southern Methodist University
(EE.UU.). Se ha especializado en
mecanismos alternativos para la
solucion de conflictos en el Programa
de Negociacioén de la Universidad

de Harvard y el IDLI en Roma, y en
diversas entidades de los Estados
Unidos. Trabajo6 en el Distrito Judicial
de Dallas (EE.UU.) asistiendo en los
procesos de resolucion de conflictos y
como consultor en inversion extranjera
en Washington D.C. (EE.UU.) y en
Riyadh (Arabia Saudita). Ha sido
consultor del BID,USAID, OIT, PNUD, y
la Fundacion Tinker. Es socio fundador
y Presidente de CIC Cambridge
International Consulting Peru.

Gustavo Velasquez
Abogado de la
Universidad Catdlica
Andrés Bello de
Caracas. Realizo el
Master in Public Administration en la
Escuela de Gobierno John F. Kennedy
de la Universidad de Harvard (EEUU)
es graduado del Programa Avanzado
de Gerencia del IESA. Se desempefi6
como consultor juridico de la
Presidencia de la Republica, fue Vice-
Ministro de Relaciones Interiores y
electo Diputado del Congreso
Nacional (1994-1999). Fue consultor
del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), de la Division Econémica

de la ONU, de la Organizacion

de Estados Americanos (OEA)

y de la Corporacién Andina de Fomento
(CAF). Es socio, fundador y presidente
de CIC Cambridge International
Consulting Venezuela.

Alberto Suarez
Licenciado en
Psicologia de la
Universidad Catdlica
Andrés Bello, donde
obtuvo su postgrado en Gerencia

de Recursos Humanos y Relaciones
Industriales. Realiz6 estudios
especializados de Negociacion de la
Universidad de Harvard, y fue formado
en Negociacion y Mediacion para
Consultores con Conflict Management
International Group. Llc., Uruguay.

Se ha especializado en la consultoria
organizacional y como facilitador en las
areas de negociacion,

liderazgo, trabajo en equipo, cambio
organizacional y relaciones
interpersonales. Es miembro de

la Asociacion Venezolana para la
Resolucion Alternativa de Conflictos y
es director general y socio fundador de
CIC Cambridge International
Consulting Venezuela.




EQUIPO CIC

Alvaro Benavides
La Grecca
Comunicador Social

de la Universidad
Central de Venezuela,
obtuvo el Master of Arts in Mass
Communications Research en Leicester
University en Inglaterra, y concluyé

el Programa Avanzado de Gerencia

en el IESA (Venezuela). Fue Jefe de
Redaccion de El Nacional, Gerente de
Planificacion de Comunicaciones de
Corpoven, Gerente de Comunicaciones
Corporativas de PDVSA, VP Ejecutivo
de Mercadeo y Comunicaciones del
Banco de Venezuela, Gerente General
de Comunicaciones y Asuntos Publicos
de CANTV, VP de Comunicaciones
Corporativas de Televen, y Director

de Informacién del Fondo OPEP para
el Desarrollo Internacional, Austria.
Actualmente es director de CIC
Cambridge International Consulting.

Samuel Rodriguez
Licenciado en Ciencia
Politica (Government) y
también en International
Affairs de Suffolk
University, Boston. Master en Accién
Politica y Participacion Ciudadana en
el Estado de Derecho del programa
conjunto que realizan la Universidad
Francisco de Vitoria, la Universidad
Rey Juan Carlos y el llustre Colegio de
Abogados de Madrid. Especializado
en la realizacion de estudios de
opinién, negociacion, comunicacion

e imagen. Trabajé como Consultor de
Asuntos Internacionales del Bufete de
Anthony Drago en Boston; Asesor de
Imagen de la Campana de reeleccion
a la Legislatura de Massachussets del
Diputado Paul Demakis (2002). Fue
funcionario publico en el Consulado
General de Venezuela en la ciudad de
Boston. Actualmente, es consultor de
Cambridge International Consulting.




INVERSION CON

HOSPEDAJE INCLUIDO

US$ 5.644,00 Preventa Hasta el 31 de agosto de 2015
US$ 5.894,00 Preventa Desde el 01 al 30 de septiembre de 2015
US$ 6.144,00 Venta A partir del 01 de octubre de 2015

LA MATRICULA INCLUYE:

» Habitacién en el CourtYard by Marriot. Check in: domigo 01, Check Out: sabado 07 (cupos limitados).
« Manual, casos practicos, bloc de notas, bolso del curso.

» Anuario con los datos de todos los participantes.

« Refrigerios.

« Almuerzos en la cafeteria de lunes a jueves.

« Brindis en el Harvard Faculty Club el viernes.

« Traduccidn simultanea.

« Certificado firmado por dos de los profesores participantes.

« Certificado expedido por CIC Cambridge International Consulting.

Costo de la matricula no incluye: consumos y comidas en el hotel y vuelos.

FORMA DE PAGO:

« Transferencia bancaria
« Tarjeta de crédito

Para conocer como reservar tu cupo por favor enviar correo a: informes@cic-peru.com

Los pagos con tarjeta de crédito tendran un recargo del 3,65%



INVERSION

SIN HOSPEDAJE

US$ 4.000,00 Preventa Hasta el 31 de agosto de 2015

US$ 4.250,00 Preventa Desde el 01 al 30 de septiembre de 2015
US$ 4.500,00 Venta A partir del 01 de octubre de 2015

LA MATRICULA INCLUYE:

« Manual, casos practicos, bloc de notas, bolso del curso.

» Anuario con los datos de todos los participantes.

« Refrigerios.

« Almuerzos en la cafeteria de lunes a jueves.

« Brindis en el Harvard Faculty Club el viernes.

« Traduccidn simultanea.

« Certificado expedido por CIC Cambridge International Consulting
y firmado por dos de los profesores participantes.

Costo de la matricula no incluye: vuelos, hotel, gastos de estadia y comidas.

FORMA DE PAGO:

« Transferencia bancaria
« Tarjeta de crédito

Para conocer como reservar tu cupo por favor enviar correo a: informes@cic-peru.com

Los pagos con tarjeta de crédito tendran un recargo del 3,65%



CONDICIONES

GENERALES

1.

POLITICAS DE PAGO Y CANCELACIONES:

El participante que haya formalizado su inscripcion a través de la cancelacién total

de la matricula y que notifique inasistencia al taller con veinte (20) dias habiles de anticipacion.
Recibira el reembolso del 70% del monto de la matricula.

El participante que haya formalizado su inscripcion a través de la cancelacién total

de la matricula y que notifique inasistencia al taller con diez (10) dias habiles de anticipacion.
Recibira el reembolso del 50% del monto de la matricula.

El participante que haya formalizado su inscripcion a través de la cancelacién total

de la matricula y que sin notificacidén alguna no se presente al taller, se le retendra el monto
total de la matricula, sin derecho a reembolso alguno.

CIC no se hace responsable por eventos de fuerza mayor que afecten el desenvolvimiento
de la actividad segun lo planificado, en estos casos CIC no reembolsara los pagos recibidos.

NOTAS:

1.

En caso de que se haga necesario por razones de fuerza mayor, incluir alguna modificacién en la
programacion del Workshop, CIC se encargara de hacer los ajustes necesarios para garantizar
el cumplimiento de los objetivos planteados.

. La entrega del certificado esta sujeta a la puntualidad y asistencia plena a las 40 horas del taller.
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Informes e inscripciones: Derliz Buitron

242-3567

Email: informes@cic-peru.com e
@CIC_Cambridge R — =
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